Trainee Elektrotechniek —’s-Hertogenbosch

Een proactief en leergierig technisch talent dat graag verder wilt ontwikkelen in de
Elektrotechnische richting!

Als Trainee Elektrotechniek start je met een werk-/leertraject: je combineert werken bij Hager met
de opleiding HBO Elektrotechniek. Je wordt als Trainee Elektrotechniek breed opgeleid binnen de
elektrotechniek en leert Hager als organisatie goed kennen. Daarbij neemt Hager jouw
studiekosten voor de opleiding HBO elektrotechniek van je over.

We kijken naar wat jij nodig hebt om jezelf te ontwikkelen en heb je de mogelijkheid om jouw
talenten te ontdekken. Tijdens je traineeship rouleer je tussen verschillende afdelingen, zo ontdek
je wat écht bij je past! Je gaat bijvoorbeeld het eerste jaar aan de slag als Sales Engineer (afdeling
Sales Binnendienst), vervolgens als Productmanager (afdeling Market Management) en kan je
traineeship afsluiten in de rol van Technisch Specialist (team uitvoering projecten). Na je
traineeship maak je de keuze op welke afdeling en in welke rol jij graag je carriére binnen Hager
voort wilt zetten.

Wat ga je doen?

o Jij gaat werken en leren combineren door bij Hager werkzaam te zijn en te starten met de
door Hager bekostigde opleiding HBO Elektrotechniek;

o Je werkt mee aan projecten die zijn gekoppeld aan strategie en doelstellingen van Hager;

e Tijdens je traineeship rouleer je tussen verschillende afdelingen, waarbij aan iedere
afdeling een bepaald takenpakket gekoppeld is;

e Jij bent verantwoordelijk voor het behalen van de leerdoelen die aan de verschillende fases
gekoppeld zijn;

e Jijleert alle elektrotechnische facetten binnen Hager kennen.

Wie ben jij?

e Jij hebt een afgeronde MBO of HBO opleiding en wilt graag omscholen of verder studeren in
de Elektrotechniek;

e Je hebt affiniteit met elektrotechniek en wilt bijdragen aan het creéren van een duurzame “all
electric’ maatschappij;

e Jij hebt kennis van en ervaring in het werken met MS Office—programma’s;

e Jij hebt een goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal in woord en geschrift (Duits
is een pré);

e Jij bentin staat zelfstandig te kunnen werken en bent collegiaal;

e Jij bent proactief, ziet werk liggen en bent een doener: je bent gedreven om de beste
resultaten neer te zetten;

e Jeleert graag en brengt energie. Jouw drive en je enthousiasme maken jou onze ideale nieuwe
collega.

Daarom wil je bij Hager werken

Hager is een professioneel, internationaal bedrijf met een informele cultuur. Dat betekent dat we
veel aandacht hebben voor jouw persoonlijke ontwikkeling en geloven in een goede balans tussen
werk en privé.



Hoe zie je dat terug?

e Plezier tijdens je werk in ons gezellige team;

e Een leerzaam en uitdagend traineeship programma met goede begeleiding;

e Eengoed salaris;

e Werken in een State-of-the-art nieuw pand;

e Ertussenuit? Je krijgt 40 vakantiedagen;

e Onze werktijden zijn flexibel;

e Wedragen bij aan je pensioenpremie;

e We hebben een collectieve zorgverzekering;

e Een persoonlijk vitaliteitsbudget;

e Successen worden beloond met een variabele prestatiebeloning;

e Hager University, om je professionele skills te blijven ontwikkelen terwijl je aan het werk
bent;

e Diverse Hager uitjes, o.a. de Hager Zomer BBQ, kerstborrels en PV activiteiten.

Solliciteren doe je zo!
Stuur je CV en motivatie naar hrm@hager.nl of reageer via de button op de website.
Wil je direct solliciteren? Neem dan contact op met Lynn van den Broek (HR) via 073-711 02 41.

Ben je nog niet genoeg overtuigd en zou je graag eens met 1 van onze collega’s sparren die dit
traject doorlopen hebben? Laat het ons vooral weten!

Over Hager

Hager is onderdeel van de internationale Hager Group, een onafhankelijk familiebedrijf en één van
de wereldwijd leidende fabrikanten in de elektro-industrie met een omzet van zo’n 2,8 miljard euro.
Hager Group heeft haar productielocaties gevestigd in 20 landen en haar klantenbestand is verspreid
over meer dan 100 landen. De Hager Group telt zo’n 12.900 medewerkers.
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